
ОТЧЕТ 

о развитии корпоративной благотворительности в  

ГБУ АО «Белогорский КЦСОН» за 2024 год. 

 

Развитие и поддержка волонтерской (добровольческой) деятельности в 

сфере социального обслуживания граждан является одним из приоритетных 

направлений Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в 

РФ до 2025 года. В ГБУ АО «Белогорский КЦСОН» много людей, которые 

добровольно готовы потратить свои силы и время на пользу обществу или 

конкретному человеку. В связи с этим, в учреждении уделяется большое 

внимание развитию корпоративной благотворительности. Волонтерская 

(добровольческая) деятельность активно развивается в разных направлениях, 

при этом увеличивается количество волонтеров (добровольцев). 

Добровольный труд реализуется посредством двух форм добровольного 

участия граждан в деятельности учреждения: предоставление 

добровольческих социальных услуг; выполнение добровольческих работ. 

Ежегодно работа по корпоративной благотворительности проходит по 

утвержденному плану. Работу с волонтерами (добровольцами)  и 

корпоративными волонтерами (добровольцами) из числа специалистов 

учреждения. Организуют волонтерскую деятельность специалисты 

(кураторы) организационно-методического отделения, назначенные по 

приказу учреждения.  

Корпоративные волонтеры (добровольцы) проходят обучающие 

занятия на платформе ЕИС «ДОБРО.РУ». В ходе обучения добровольцы 

приобретают теоретические знания и получают практические навыки в 

области добровольческой деятельности. Корпоративные волонтеры 

(добровольцы) из числа специалистов реализуют план мероприятий 

волонтерской деятельности, разработанный в учреждении. Координатор 

волонтерской деятельности ведет реестр добровольцев, контролирует 

исполнение плана мероприятий, ведет работу в ЕИС «ДОБРО.РУ», освещает 

волонтерскую деятельность. 

 В добровольческой (волонтерской) деятельности задействованы 4 

структурных подразделений учреждения, добровольческая деятельность 

ведется по следующим направлениям: 

- геронтоволонтерское добровольчество – ведется работа в социально-

реабилитационном отделении и в отделении специального дома для 

одиноких престарелых. Заключены соглашения на безвозмездное 

выполнение работ с волонтерами «серебряного возраста». 

- добровольческая (волонтерская) деятельность несовершеннолетних – 

организована в отделении социальной помощи семье и детям. 

Корпоративные волонтеры оказывают помощь при проведении мероприятий, 

акций для несовершеннолетних. 



- добровольческая (волонтерская) деятельность - на базе отделения 

реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и 

умственными возможностями – корпоративные волонтеры проводят акции, 

мероприятия для детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями. 

- корпоративное добровольчество – сотрудники учреждения добровольно 

оказывают безвозмездную помощь в практике наставничества; в 

благотворительных акциях; психологическая помощь и поддержка 

гражданам, участие во Всероссийской акции #МЫВМЕСТЕ. 

Кураторы волонтерской деятельности проводят акции с привлечением 

волонтеров учреждения с целью формирования позитивного образа 

добровольца, популяризации добровольческой деятельности. На сайте 

учреждения и в социальных сетях учреждения ВКонтакте, Одноклассники, 

Телеграм в течение года размещалась информация о деятельности 

волонтеров (добровольцев). Всего за 2024 год на платформе ЕИС 

«ДОБРО.РУ» размещено 8 мероприятий. 

 

Об организации работы волонтеров в отделении  

специального дома для одиноких престарелых 

 

За 2024 год волонтерами (социальными партнерами) – 87 человек, из них 

дети – 27,  проведено 19 мероприятий. 

  Сотрудниками учреждения проведено 15 мероприятий, привлечено 13 

сотрудников. 

 Ко Дню рождения каждого жильца, к праздничным мероприятиям 

печатаются открытки, к праздничным датам оформляются стенды на 

безвозмездной основе.  

 

Об организации работы волонтеров серебряного возраста  

 в социально – реабилитационном отделении 

 

ГБУ АО «Белогорский КЦСОН» на протяжении нескольких лет 

успешно реализует социальное волонтерство, направленное на содействие в 

оказании помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

На Единой информационной платформе, «Добровольцы России» по 

адресу: https://dobro.ru/ учреждение зарегистрировано как организатор 

волонтерской деятельности. Здесь своевременно специалистами 

организационно-методического отделения размещаются предстоящие 

мероприятия, акции и проекты. Через главный волонтерский Интернет - 

ресурс страны - единую информационную систему «Добровольцы России», - 

зарегистрированы как корпоративные волонтеры учреждения, так и активные 

«серебряные» волонтеры, у которых автоматически ведутся электронные 

волонтерские книжки. Миссия серебряных волонтеров состоит в том, чтобы 

добровольно оказывать помощь тем, кто в ней нуждается, не требуя за свои 

https://dobro.ru/


услуги никакого вознаграждения. Работа клуба направлена на развитие и 

поддержку волонтёрской деятельности в сфере социального обслуживания 

граждан пожилого возраста. Работа серебряных волонтеров сплачивает 

пожилых людей в единственном стремлении – стремлении делать добро.  

Согласно утвержденному календарно - тематическому плану 

волонтерского клуба «Серебряные бусинки» на данный момент в социально-

реабилитационном отделении  проведено более 22 мероприятий для 141 

участника из числа граждан пожилого возраста.  

Так, в течение 2024 года при непосредственном участии активистов 

волонтерского клуба были организованы и успешно проведены следующие 

мероприятия:  

- «Поздравление маломобильных граждан с праздничными датами». 

Посещено 11 пожилых граждан (из них 2 инвалида мужчина и 3 инвалида 

женщины). 

Корпоративные и серебряные волонтеры социально-

реабилитационного отделения адресно поздравляли пожилых граждан на 

прилегающей к учреждению территории с праздничными датами. 

Серебряные волонтеры изготавливали сувениры своими руками, 

подготовили поздравительные мини-программы для поздравления пожилых 

граждан. 

 - «Защитникам отечества посвящается». 3 получателя социальных 

услуг (из них 1 инвалид) 

Серебряные и корпоративные волонтеры адресно поздравляли с 23 

февраля маломобильных граждан старшего поколения - мужчин на 

прилегающей территории к учреждению. Для них была подготовлена мини – 

концертная программа на дому, сувениры, изготовленные руками 

добровольцев «серебряного возраста». 

- Праздничные поздравления, посвященные Международному 

женскому дню для одиноко проживающих граждан старшего поколения и 

инвалидов, 8 пожилых женщин. 

Активисты серебряного возраста посетили одиноко проживающих 

граждан старшего поколения, подарили им поздравительные открытки, 

изготовленные собственными руками. 

Ежемесячно серебряные волонтеры посещают на дому 3 человек (2 

женщины и 1 мужчина)  из числа маломобильных граждан пожилого 

возраста и инвалидов (которые раннее посещали социально-

реабилитационное отделение и были участниками клубов по интересам). 

Серебряные волонтеры оказывают им социально-бытовые услуги: 

доставляют продукты питания, медикаменты, предметы первой 

необходимости, а также оказывают  им психологическую помощь. В ходе 

проведенных мероприятий серебряные волонтеры получили заряд хорошего 

настроения и не сдерживали счастливых улыбок, а также слёз радости. А 

пожилые люди в свою очередь выразили благодарность волонтерам за то, что 

они их не забывают и поздравляют. 



- Поздравление пожилых граждан на дому с Днём пожилого человека. 

10 пожилых граждан (из них 3 инвалида) 

Серебряные волонтеры навестили одиноких пожилых людей на дому с 

мини – программой и вручали поздравительные открытки. Каждый из них в 

этот день принес частичку радости в дом одиноких пожилых людей, оказал 

им то внимание и заботу, в которой они, конечно же, нуждаются ежедневно. 

Так же серебряные волонтеры ежемесячно посещают на дому 4 (три 

женщины и 1 мужчина)  маломобильных граждан пожилого возраста и 

инвалидов (которые раннее посещали социально-реабилитационное 

отделение и были участниками клубов по интересам). Серебряные волонтеры 

оказывают им социально-бытовые услуги: доставляют продукты питания, 

медикаменты, предметы первой необходимости, а также оказывают  им 

психологическую помощь. 

На базе социально-реабилитационного отделения работают следующие 

клубы с привлечением активистов серебряного возраста: 

Клуб «Хозяюшка» - ведут работу серебряные волонтеры учреждения, 

где в теплой дружеской атмосфере участники клуба имеют возможность 

приятно и интересно провести свободное время, участвовать в конкурсных 

программах и развлекательных мероприятиях, установить новые дружеские 

отношения. Проводится 1 раз в 2  месяца, проведено 6 занятий, привлечено - 

20 человек. В клубе прошли следующие мероприятия: 

- Старый Новый год 

- «Весенний кулич. Делимся рецептами»; 

- «День славянской письменности»; 

- «Дарю ромашку»;  

- «Медовый и яблочный спас»; 

- «День героев России- жителей г.Белогорска» 

Клуб «За чашкой чая». Клуб работает 1 раз в 2  месяца. В рамках 

работы клуба проводятся тематические вечера, вечера-встречи, на которых 

члены клуба читают стихи, поют песни, делятся воспоминаниями о 

прожитых годах, вспоминают интересные события, как в жизни страны, так и 

в личной жизни. На данный момент проведено 6 занятий, посетило клуб 25 

человек.  

Проведены такие мероприятия, как: 

- Чудесный день, 8 марта!»; 

- «День России»; 

- «Летопись Байкало-Амурской магистрали»; 

- «День Крещения Руси»; 

- «День окончания Второй мировой войны» 

- «Встречаем Новый год ». 

Участвуя в культурных мероприятиях, волонтеры серебряного возраста 

приняли участие в акции «Георгиевская ленточка»  - 12 пожилых граждан. В 

дни проведения акции серебряные волонтеры раздавали Георгиевские 

ленточки прохожим и рассказывали об истории и правильном использовании 

символа военной славы нашего народа, демонстрируя тем самым свое 



уважение к воинам, сражавшимся за Родину и Великую Победу. Еще одним 

из направлений работы серебряных волонтеров стала помощь бойцам, 

находящимся в зоне боевых действий. Серебряные волонтеры нарезают и 

плетут маскировочные сети, изготавливают окопные свечи, заготавливают 

продуктовые наборы для бойцов СВО. Пожилые женщины не жалея времени 

и сил, вяжут на спицах варежки и носочки, собирают посылки для солдат 

участников войны. В ноябре 2024 года серебряные волонтеры и специалисты 

из числа корпоративных волонтеров учреждения запустили акцию 

«Имбирный пряник для бойцов СВО».  

В среде пожилых волонтеров чрезвычайно важна сама атмосфера 

общения, и чем она теплее и приятнее, тем шире круг заинтересовавшихся 

волонтерским клубом. Участвуя в культурных мероприятиях, организуя и 

проводя заседания клубов по интересам, волонтеры серебряного возраста 

своим примером привлекают новых участников в волонтерский клуб. 

Многие становятся волонтерами с целью интересного времяпрепровождения, 

получения полезных навыков, новых знакомств. 

Реализуя и развивая работу клуба «Серебряные бусинки» в 

учреждении, сотрудники предоставляют гражданам пожилого возраста 

возможность развития личности и реализацию таких потребностей, как: 

• внутренняя психологическая потребность быть нужным; 

• потребность в общении и уважении; 

• развитие лидерских способностей; 

• способ поделиться своим опытом; 

• защита своих прав и интересов; 

• возможность жить интересной и яркой жизнью; 

• потребность в самореализации и т.д. 

Именно поэтому на сегодняшний день развитие «серебряного» 

волонтерства становится с каждым днем все более значимым ресурсом 

развития общества. Волонтеры считаются важными и уважаемыми людьми, а 

при участии граждан пожилого возраста в волонтерской деятельности 

происходит формирование нового, позитивного имиджа старости, 

позволяющего воспринимать пожилых людей как активную часть населения, 

в которой сосредоточена значительная часть культурного и духовного 

потенциала. 

 

Об организации работы волонтеров отделения реабилитации 

несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными 

возможностями 

В отделении реабилитации работают 9 специалистов. Добровольная 

деятельность сотрудников отделения в 2024 году была направлена на 

поддержку семей, имеющих детей-инвалидов, вся помощь носила адресный 

характер.  

В течение  года для детей и их родителей проводились культурно-

досуговые мероприятия творческой направленности социальных партнёров:  



- концерт, посвящённый Дню инвалида в ДК «Амурсельмаш» – 23 чел.  

- мастер-класс, игровая программа, экскурсия в краеведческом музее, 

посвящённые Дню инвалида – 10.  

- проведение Новогоднего утренника «Новогодняя сказка» 

волонтёрами города в локомотивном депо – 24 чел.   

- «Подари детям радость» (подготовка новогодних подарков для детей 

предпринимателями  города, Мельниченко, Миронова) – 138 чел. 

- «Исполняем желания» (театрализованное поздравление на дому 

маломобильных детей от партии «Единая Россия») – 12 человек. 

- «Исполняем желания» (театрализованное представление на дому для 

детей-инвалидов ООО Паллада) – 84 чел.   

- мероприятия по адаптивным видам спорта, участие в областной 

Спартакиаде, организация семей для участия в ежегодном семейном отдыхе в 

клубе конного туризма.  

Всего было проведено 54 мероприятия, большинство из которых 

проходили на базе отделения. Охвачено мероприятиями 132 семей, в них 170 

ребёнка.  

Специалисты принимали участие в акциях: «Собираемся в школу» - 

охват 16 детей,  «Доброе сердце» - 18,  «Подари детям радость» - 65, «Из рук 

в руки» по сбору и передаче ТСР, средств гигиены, ортопедической обуви, 

предметов первой необходимости – 5 человек. «Щедрый вторник» - 99, 

«Розовая ленточка» - 25, «БЛАГО ДАРЮ», участвовало 5 специалистов, и 

приняли небольшое участие в акции «Имбирные пряники для бойцов СВО» - 

7 «СВОих не бросаем» (нарезание лент для маскировочных сетей) – 3 детей, 

8 взрослых и др. Для подготовки к новогодним утренникам, были 

приобретены костюмы сказочных персонажей: Дракон, Леший. 

Специалисты в течение года проходили онлайн-курсы по 

добровольческому движению на сайте «ДОБРО.РУ». 

Все эти мероприятия способствовали положительной динамике в 

развитии детей, повышению уровня их социализации, к установлению 

конструктивных отношений со сверстниками и взрослыми. 

 

Об организации работы волонтеров отделения  

социальной помощи семье и детям 

 

В отделении социальной помощи семье и детям, корпоративное 

волонтерство можно рассматривать как добровольную деятельность 

специалистов на благо общества.    

      Волонтеры из числа специалистов выбирают следующие направления 

помощи: 

- оказание помощи пациентам паллиативного отделения ГБУЗ АО 

«Томичевская участковая больница» 



- в детское отделение городской больницы, дом престарелых или детский 

дом и направляет адресную помощь туда.  

Профессиональная деятельность тесно переплетается с 

добровольческой и имеет самые разные формы и направления. 

       Кроме традиционных, мы ищем и находим новые возможности для 

добрых начинаний и хороших дел. 

    В 2024 году, специалисты подготовили и провели – социально-значимые 

акции и новые мероприятия.  

    Среди действующих на протяжении длительного времени:  

 В рамках Всероссийской акции «Безопасность детства» 

распространили  социальную рекламу и провели мероприятия для 120 

детей; 

 «Собираемся в школу»  - это сбор средств для приобретения наборов 

для первоклассников и школьно-письменных принадлежностей в семьи 

нуждающихся. 54 набора для школьников и 12 первоклассников; 

 «Губернаторский портфель» получены и розданы 554 портфеля;  

 «Ребенок в комнате - закрой окно!» - баннер устанавливался в разных 

точках города, охват более 1700 человек; 

 «Социальный огород» - 12 семей; 

 «День беременных» - 11 человек; 

 «Счастье быть беременной» - 8 человек; 

 «Синяя лента» в рамках целевой профилактической операции                           

«Нет насилию» - 62 человека; 

 «Меняем сигарету на конфету» в рамках Международного Дня отказа 

от курения - 67 человек; 

 «День отказа от курения» -103 человека 

 «День борьбы с раком»  - 12 человек 

 Марафон Детского телефона доверия – 35 человек 

 «Незабудка»  - 45 человек; 

 Всероссийский день трезвости и борьбы с алкоголизмом  - 45 человек 

 «Улыбнись жизни» - 82 подростка; 

 «Зеленая весна» - 19 детей, проведена на территории Белогорского и 

Ромненского МО; 

 «Время добрых дел». Сбор средств – дело-то, конечно не – новое, но 

формат помощи – да! Благодаря активной поддержке жителей города 

мы смогли собрать материалы для творческого развития и средства 

гигиены для детей и первой необходимости для детей, находящихся в 

детском отделении и детском инфекционном отделении ГАУЗ АО 

«Белогорская межрайонаая больница».  

 Социальная инициатива #Щедрый вторник,  по обеспечению 

нуждающихся вещевой помощью из средств благотворительности «Из 

рук в руки», а также от магазина «Gloriadjins». 



 Завершает год новогодняя акция «Зимняя сказка» -  розданы детям из 

малообеспеченных, многодетных, состоящих на учете в АИС «Семья и 

дети» - 410 подарков. Общая сумма - 188424-00; 

  Кроме адресного вручения подарков, в этом году специалисты центра 

приняли участие в подготовке и проведении утренников для детей из 

числа малообеспеченных, многодетных семей, в т. ч. состоящих на 

учете в АИС «Семья и дети», в рамках партнерского содружества с 

волонтерами РЖД. Проведены новогодние утренники с РЖД для 40 

ребят. 

 

       

 

 

 

 


